
Parce qu’on a tous un morceau de la solution !

Programme pHARe
UNE ÉQUIPE DE PROFESSIONNELS,

Le lycée Stanislas dit NON au harcèlement 

Professeurs, Assistants d’éducation, CPE

UNE ÉQUIPE D’ÉLÈVES, LES AMBASSADEURS

De tous les niveaux, de général, techno ou pro

UN BUT :

LE BIEN-ÊTRE ET LA SÉCURITÉ DE
TOUS LES ÉLÈVES



L’ÉQUIPE RESSOURCE 
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Une vingtaine de personnels de l’établissement qui ont pour objectifs :  

Mobiliser les instances de démocratie scolaire (CVC, CVL) et le comité
d’éducation à la santé, à la citoyenneté et à l ’environnement

Associer les parents et les partenaires de l’école au déploiement du
programme 

Intervenir efficacement sur les situations de harcèlement

Former une communauté protectrice autour des élèves

Éduquer pour prévenir les phénomènes de harcèlement



PROTOCOLE DE GESTION PHARE

A l’attention des parents d’élèves du lycée

Comme chaque année, l ’établissement met en place le programme pHARe. C’est un plan de prévention du harcèlement, national et obligatoire dans tous les
établissements. La démarche est fondée sur la confiance et la bonne volonté de tous les élèves. 

Une équipe pluridisciplinaire a été formée et travaille sous la responsabilité du chef d’établissement. Son rôle est d’apaiser les situations difficiles pour votre enfant.
-Mme GRAS Anaïs, CPE, Coordonnatrice du projet
-Mme ARNOUX-VIX Sophie, CPE
-M BOLA Alexandre, Professeur d’éco-gestion
-Mme BAUM Jennifer, Assistante d’Education
-M BECKER Guillaume, Assistant d’Education
-Mme BILLMANN Annie, Assistante sociale
-Mme BOUDIER Lelia, Assistante d’Education
-Mme BOSSERT Christelle, Assistante d’Education
-M BOSSERT Yannick, Professeur d’éco-gestion
-Mme DOLFUS Claire , Professeure de BPH
-Mme HAINE Catherine, Assistante d’Education
-M KANMACHER Jean-Georges, AESH
-M KNAUER Nicolas, Professeur UFA 
-Mme KOCH Sophie, Infirmière scolaire
-Mme LEDIG Corinne, Professeure d’EPS
-Mme LENGERT Adeline, Professeure d’EPS
-Mme NIPPERT Estelle, CPE de l’UFA
-Mme SCHWAB Astrid, Coordinatrice ULIS
-Mme WILLERSINN Christelle, Professeure documentaliste

Vous pouvez vous adresser à n’importe quel membre de l’équipe, en téléphonant au lycée ou par mail,  sur la messagerie MBN. 

Il  est important de nous prévenir dès que votre enfant se plaint de manière répétée de violences verbales ou physiques que ce soit dans l’établissement scolaire, sur le
chemin du lycée ou sur les réseaux sociaux.

Pour trouver une solution à la problématique rencontrée, votre enfant pourra aussi être sollicité en tant que témoin.

Si l ’équipe est mobilisée pour votre enfant, nous vous tiendrons informés et travaillerons avec vous pour trouver des solutions à mettre en place. Nous souhaitons
œuvrer dans une relation de confiance et d’échange.
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LES AMBASSADEURS

L’ambassadeur pHARe a pour rôle : 

Sensibiliser ses camarades au phénomène de harcèlement et,
plus largement, au respect d’autrui

Repérer les signes du harcèlement et en parle à l ’équipe
ressource Phare de l’établissement, est attentif aux autres

Conduire un projet dans son établissement pour mobiliser
l’ensemble de la communauté éducative

Promouvoir le rôle d’ambassadeur auprès d’autres élèves
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Les actions des ambassadeurs en 2025/2026
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Sortie à la NEF

Concours NAH avec production de l’affiche ici présente

Animation de la journée Non Au Harcèlement

Animation du Safer Internet Day

Présence et informations à la soirée de la Voie Pro

Présence et informations aux Portes Ouvertes du lycée

Travail sur le concours NAH 2025/2026


